
Madrid, 13 de enero de 2010

FOROS DE LA DIVERSIDAD
“LA GESTIÓN DE LA DISCAPACIDAD: CLAVE EN LAS ORGANIZACIONES”

ORGANIZACIÓN TÉCNICA: 

ón de Asistencia

Tl. 902 011 011

fundacion@alares.es

www.fundacionalares.es

 

La incorporación de las personas con discapacidad al mercado laboral debe ser una tendencia progresiva y sostenible, a la vez que necesaria en términos sociales, 

económicos y empresariales. 

Las experiencias laborales de las empresas que cuentan con personas con discapacidad reportan, en la mayoría de los casos, resultados muy positivos, no solo por 

su implicación y motivación personal o porque demuestran su capacidad para llevar a cabo las mismas tareas que el resto de trabajadores, sino porque este 

colectivo ofrece a las organizaciones otras ventajas, como un menor índice de rotación, un porcentaje de absentismo inferior y unas habilidades distintas para un 

mismo trabajo.

A lo largo de esta Jornada, se abordarán experiencias prácticas de empresas punteras, dónde la Gestión de la Discapacidad ha sido la clave del éxito.  

Patrocinadores:

Medios de Comunicación Colaboradores:

Con la Colaboración de:



09.00h. – 09.15h. Recepción de asistentes.

09.15h. – 09.25h. BIENVENIDA

www.fundacionalares.es

D. Sebastián Molina
Jefe de Desarrollo de Personas de Sodexo España

D. Rubén López Bouza
Director Grupos Globales de Diversidad

D. Antxon Arza
Miembro de “Al Filo de lo Imposible”

Dña. Myrtha Casanova
Presidenta de la Fundación para la Diversidad

Dña. Pilar Iglesias Valcarce
Directora  de Seguridad Social, Prevención de 
Riesgos Laborales, Sanidad y Servicios Sociales de la CEOE

11.20h. –11.40h. SIMPLEMENTE: CUESTIÓN DE CAPACIDAD, TALENTO Y RETO

11.40h. –11.50h. CIERRE

11.10h. –11.20h. PREGUNTAS

12.00h. CAFÉ

Asistencia Gratuita. 
Por motivos de limitación de aforo, 

es imprescindible inscripción online o telefónica:

Tl. 902 011 011

09.25h. –09.30h. PRESENTACIÓN MESA REDONDA

09.30h. –11.10 h. EXPERIENCIAS EMPRESARIALES QUE 
FAVORECEN LA DIVERSIDAD (20 minutos por entidad)

MSD

SODEXO

D
Fundación ONCE

 

ORGANIZACIÓN TÉCNICA: 

INSCRIPCIÓN ONLINE

D. Luis Crespo Asenjo
Director General Fundación ONCE

D. Javier Benavente Barrón
Presidente de la Fundación Alares® y
Vicepresidente de la Fundación para la Diversidad

c/ Sebastián Herrera, 15 de Madrid

ía 13 de enero de 2010,  de  9.15 a 12.00h -seguido de café- 

Dña. Mª Ángeles Alcázar García
Directora Proyectos Sociales del Grupo Iberdrola

Dña. Blanca Gómez González
HR Director Spain-Portugal & Diversity, 
Workplace Rights & HR Capabilities Director 
European Union Group

COCA-COLA

IBERDROLA

Moderador: 

Dña. Gemma Martín
Coordinadora General de la Fundación para la Diversidad

http://www.alares.es/index.php/fundacion_alares/foros_de_la_diversidad/inscripcion_13_de_enero_de_2010_foros_de_la_diversidad

