
les hommes et le changement

Politiques publiques belges

articulation vie professionnelle 
et vie privée
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Premier projet de loi sur un 
congé de paternité et Avis 
n° 1 du Conseil de l’Egalité 
des chances
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“C’est dès la naissance 
que les bonnes 
habitudes se prennent” 
disent les Femmes 
Prévoyantes Socialistes
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Loi sur un congé de paternité de 
10 jours votée début 2001 …Qui 
entre en vigueur mi-2002 !

Et la loi sur le crédit temps qui 
met fin aux interruptions de 
carrière …
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Parler aux hommes ?  Vocabulaire ?  Arguments ?

Sensibiliser collègues, hiérarchie, partenaire …

Livret téléchargeable sur :

www.iefh.fgov.be

Animation théâtrale pour sensibiliser le monde du travail 
(employeurs publics et privés, syndicats)

Charte syndicale signée en 2004

Charte engagement des hommes en 2006

Charte partis politiques en 2007

http://www.iefh.fgov.be/
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Belgique = 6 gouvernements

Le fédéral, les régions flamande, 
wallonne et Bruxelloise, les 
Communautés française et 

germanophone
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Rôle de la 
Commission 
européenne 
(directive, 
résolution, 
recommandations
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le principe de l’égalité entre les hommes et les 
femmes impose de compenser le désavantage des 
femmes en ce qui concerne les conditions d’accès 
et de participation au marché du travail et le 
désavantage des hommes pour ce qui est des 
conditions de participations à la vie familiale, 
désavantages résultant de pratiques sociales qui 
font toujours considérer le travail non rémunéré 
accompli dans la sphère de la famille comme une 
responsabilité principale des femmes et le travail 
rémunéré dans la sphère économiquecomme une 
responsabilité principale des hommes   (juin 
2000
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Le congé de paternité 
n’est pas une demande 
des hommes !
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Qui prend le congé 
de paternité ?

Qui y a droit ?

Congé parental
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Rôles et reponsabilités des 
partenaires sociaux

employeurs publics et privés, 
PME et multinationales
Syndicats – tradition de 

concertation sociale
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changer les mentalités
 large éventail de politiques

  et de mesures
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Merci de votre invitation et de votre 
attention


